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Informatii personale
Nume / Prenume

Adresa(e)
Telefon(oane)
Fax(uri)
E-mail(uri)

Nationalitate(-tati)
Data nasterii

Sex
Locul de munca actual /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Inserati fotografia. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

MALAESCU IOANA MIHAELA
Calea Aradului, nr.119, Timigoara, jud. Timis, Roméania
0256277124 Mobil:

mihaelamalaescu@usvt.ro

romana
26.05.1977
Feminin

Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I’ din Timisoara, Facultatea de Inginerie si
Tehnologii Aplicate / Invatamant si cercetare

2011 — in prezent Sef lucrari dr. la Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai 1”
din Timisoara, Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate, Calea Aradului, nr.119, 300645
Timigoara

2004-2011 Asistent universitar la Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinard a Banatului (U.S.A.M.V.B.) Timisoara, Facultatea de Horticulturd si Silvicultura,
Calea Aradului, nr.119, 300645 Timisoara,

2001-2004 Doctorand cu frecventi la Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina
Veterinara a Banatului (U.S.A.M.V.B.) Timisoara, Facultatea de Horticultura si Silvicultura,
Calea Aradului, nr.119, 300645 Timisoara,

Sef lucrari Tn cadrul Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate a Universitatii de Stiintele
Vietii ,,Regele Mihai I din Timigoara

-cursuri si lucrdri practice in laborator si plantatia viticold la disciplinele Viticultura,
Tehnologia plantelor horticole,  Producere de samdnta si material saditor la plantele
horticole

-pregatirea materialului biologic necesar lucrarilor practice, a aparaturii i
instrumentarului, precum si a materialului scris, util studentilor, pentru intelegerea si
aprofundarea proceselor fiziologice, biologice ale vitei de vie, precum si pentru formarea
deprinderilor practice necesare( tdierea vitei de vie, altoirea , plantarea etc.)

-practica horticola cu studentii, tutore activitati

- activitati de cercetare stiintificd (montarea experientelor, colectarea si prelucrarea
datelor, prezentarea rezultatelor, etc.)

-gestionar al disciplinei de Viticulturad

Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timigoara, Facultatea de
Inginerie si Tehnologii Aplicate, Calea Aradului, nr.119, 300645 Timisoara


mailto:mihaelamalaescu@usvt.ro

Educatie si formare
Perioada

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuti(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba

Competente si abilitati sociale

Mentionati separat fiecare forma de Invatamant si program de formare profesionala
absolvite, Thcepand cu cel mai recent.

2014-2015 Programul de formare psihopedagogica pentru Nivelul 1 si Nivelul II de
certificare pentru profesia didactici a Departamentului pentru pregatirea personalului

didactic USAMVBTimisoara

2001 — 2006 — studii de doctorat, doctor in Horticultura din iulie 2006
2001-2002 — Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara a Banatului Timigoara,
Facultatea de Horticulturd, Ciclul de studii aprofundate (Master), specializarea “ Tehnologii
Intensive si Nepoluante la Plantele Horticole «.

Studii universitare:

1996-2001 Facultatea de Horticultura din cadrul U.S.A.M.V.B.Timisoara

Studii preuniversitare:
1991-1995 Liceul Teoretic Sebis

1983-1991 Scoala generald Sebis, clasele I-VIII

Roména
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare. la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Bl engleza Bl engleza Bl engleza A2 engleza Bl engleza
Bl franceza B1 franceza Bl franceza A2 franceza A2 franceza

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

= Comunicare
=  Prelucrarea informatiei
»=  Adaptabilitate

=  Adoptarea deciziilor (Tn mod independent)
= Drepturi si indatoriri ca cetatean si consumator

» fnvitare si autodezvoltare
= Initiativa si creativitate

= Géandire criticd

= Rezolvarea de probleme

= Autoincredere in conditii de incertitudine

=  Gandire si actiune

=  Membru in asociatii profesionale nationale si internationale:
- Asociatia generali a iginerilor din Roménia;
- Societatea Romana a Horticultorilor din Roméania;

- Asociatia “Amicii Rozelor”



http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro

Competente si aptitudini = -Coordonare echipe de lucru
organizatorice *  Géandire analitica
= Construirea echipelor
= Comunicare
= Consiliere
= Creativitate
= Adoptare de decizii
= Delegare de sarcini
=  Focalizare pe rezultate
= Influentarea altor persoane
= (Cautarea si colectarea informatiilor
= Realizarea de judecati/rafionamente
= Conducere
= invétare
*  Managementul schimbarilor
= Managementul stressului
= Motivare
= Negociere §i convingere
= Rezolvare de probleme
= Autoincredere
= Perspectiva strategica
=  Lucru in echipa
= Membru Tn colective de cercetare cuprinse Tn cadrul unor contracte de cercetare
obtinute prin granturi la nivel national si international.



1. 2004-2006, Blanche Consulting- Germania, Implementarea unor tehnologii moderne de productie in
viticulture roméneasca., Proiect international, Nr Proiect- 2745 /6.07.2004, Valoare proiect: 7000 Euro,
Dobrei Alin, Milaescu Mihaela, Petrea Ioan, Ghitd Alina, Darabus Rodica, Truta Calin.,

2. 2007-2009, CNCSIS, Identificarea si valorificarea unor cultivare locale de vita de vie din zona de
vest a Romaniei in vederea obtinerii tipicitatii si autenticitatii necesare mediului concurential din U.E.,
Proiect tip A, tema 6, Cod CNCSIS 295, Dobrei Alin, Rotaru Liliana, Iordanescu Olimpia, Taru Viorica,
Miildescu Mihaela, Duma Mihai ,Ille Tonatan, Dardbus Rodica, Iova Gheorghe, Nan Gheorghe, Ghita
Alina, Savescu Iasmina, Kocis Elisabeta, Corches Mihaela, Feier Adrian., Valoare proiect : 120000 lei.

3. 2007-2009, S.C. Casa verde S.A., S.C. Vigneto consult S.R.L., Studii privind comportarea vitelor
altoite din diverse soiuri, produse de catre S.C. Casa verde S.A. cultivate in conditii de teren relativ plan
Proiect nr. 2 din 5.03.2007, Dobrei Alin, Bila Maria, Samfira Ionel, Maldescu Mihaela, Darabus
Rodica, Ghita Alina, Cristea Teodor, Craia Milan. Valoare proiect: 3500 Euro

4. 2014 — 2017, Contract de prestari servicii (cercetare), Nr.6502/11.11.2014, Contract incheiat intre
USAMVB Timisoara si S.C.Wine Princess SRL, Arad Influenta terroir-ului, a tehnologiei de cultura si
vinificatie asupra calitatii si tipicitatii vinurilor din podgoria Minig, 10.500 euro Director proiect: Sef
lucrari dr. Dobrei Alina Georgeta, Responsabil tehnic: Sef lucr.dr. Cristea Teodor, Membrii: Prof.univ.dr.
Dobrei Alin lonel, Conf.univ.dr. David Ioan, Conf.univ.dr. Stanciu Sorin, Sef lucr. dr. Maldescu Mihaela
, Seflucr. dr. Moatar Maria Mihaela, Asistent dr. Olaru Daniela Nicoleta

5. 2017-2019, Contract de cercetare, Nr. 759/09.02.2017, Contract incheiat intre U.S.A.M.V.B. "Regele
Mihai I al Roméaniei” din Timisoara si S.C. ATA MANOLO AGRO SRL, Beliu, - “Elaborarea unor
tehnologii eficiente economic la cultura de porumb boabe folosind diferiti hibrizi in conditii
ecopedologice diferite”, cu o valoare de 46 000 lei, Director proiect: S.l.dr. Cristea Teodor, Responsabil
stiintific: Prof.dr. Alda Simion, Responsabil tehnic: S.1.dr. Méldescu Mihaela, Membrii: Prof.dr. Dobrei
Alin, Asist.dr. Alda Liana, Prof.dr. Carciu Gheorghe, Conf.dr. Dobrei Alina, S.l.dr. Moatar Mihaela,
Conf.dr. Stanciu Sorin, S$.1. Stefan Carolina

6. Proiectul privind invitamantul Secundar (ROSE), Schema de Granturi Competitive pentru Universititi
Programe de Vara de tip punte (SGCU-PV), TITLUL PROIECTULUL: “Cresterea gradului de succes al
elevilor aflati in situatie de risc _in_invatamdntul tertiar in domeniul stiintelor vietii” SUCCES-
USAMVBT - I/PV/56, incheiat intre MEN-UMPFE si Beneficiar: Universitatea de Stiinte Agricole si
Medicind Veterinard a Banatului”’Regele Mihai I al Romaniei” din Timisoara, Facultatile implicate:
Agriculturs, Horticultura si Silviculturd, Management Agricol, Durata: 36 luni 2017-2020, 540450
lei, Director proiect: Stanciu Sorin Mihai, Asistent proiect Gaspar Sorin, Responsabil financiar si
resurse umane Chet Cornelia, Expert achizitii Radulov Niki, Expert coordonator Orboi Manuela
Dora, Tutori: Berbecea Adina, Lato Karel Iaroslav, Adamov Tabita, Dincu Ana-Maria, Moatar Mihaela,
Petcov (Uzun) Andrea, Responsabil act. suport psihologic Misca Corina, Responsabil promovare
losim lasmina, Consilier carierd: Marghitan Alina, Savescu lasmina, Sirbulescu Claudia, Toader
Cosmina, Becherescu Alexandra, Stefan Carolina, Responsabil activitate: Crista Florin, Smuleac Laura,
Imbrea Ilinca, Lato Alina, Herbei Mihai, Maris Cosmin, Mdaldescu Mihaela, Berar Cristian, Silivasan
Marius, Brad Toan, Pirvulescu Luminita, Petroman Ioan, Secretar administrativ Hotea lonela

7, Contract de prestari servicii pentru activitati de cercetare stiintifica nr. 1943/18.03.2019, incheiat intre
prestator: U.S.A.M.V.B. "Regele Mihai I al Romaniei” din Timisoara si beneficiar: S.C.PANETONE
S.R.L. Timisoara, TITLUL PROIECTULUI: ‘“Cuantificarea efectului unor produse bioactive asupra
inradacinarii butasilor de flori” Durata: 2019, Valoare: 2000 lei (' aprox 450 euro ), Director: Tota Cristina
Elena, Membrii: Béla Maria, lordanescu Olimpia, Camen Dorin, Becherescu Alexandra, Berar Cristian,
Szekely Gabriel, Tenche-Constantinescu Alina, Milidescu Ioana Mihaela, Silivisan Marius, Szilagyi
Claudia

8. Schema de Granturi pentru Universitati, finantat prin Proiectul privind invatamantul secundar (ROSE),
subproiect cu tema ,Reducerea abandonului universitar pentru studentii Facultatii de Horticulturd si
Silvicultura din primul an de studiu, aflati in situatie de risc, prin activitati integrate de suport ",
Reusita FHS, AG 189 /SGU/NC/ 11, incheiat intre MEN-UMPFE si Beneficiar: Universitatea de Stiinte
Agricole si Medicind Veterinard a Banatului”’Regele Mihai I al Romaniei” din Timisoara, Facultatile
implicate: Horticultura si Silvicultura, Malaescu Mihaela — Tutore, Director grant — Becherescu

Alexandra

9. CNFIS-FDI-Competitia 2019, Titlul proiectului — ”Asigurarea functionarii in bune conditii a Gradinii

Botanice a USAMVBTimisoara ca infrastructura de instruire practica”; Autoritatea contractantd —MEN,
Valoare proiect — 330600 lei; Membru — Mihaela Maldescu

10. Contract de cercetare — dezvoltare cu tema: ”Cuantificarea efectului biostimulatorilor DAYMSA
asupra cresterii si productiei unor specii de legume”, valoare 50 000 lei, partile contractante:
Universitatea de Stiintele Vietii “Regele Mihai I” din Timisoara in calitate de executant si SC Natur Grup
Integral SRL Bucuresti in calitate de beneficiar, director de proiect Conf. dr. Becherescu Alexandra,
membru: Malaescu Mihaela



Competente si aptitudini tehnice e Deservirea masinilor, utilajelor si a aparaturii din cAmpurile si laboratoarele de
cercetare ale disciplinei
e Managementul proceselor de productie
e Perfectionarea tehnologiilor horticole

Competente si aptitudini de - Utilizare PC, Office, Word, Excel, Powerpoint, Internet etc.
utilizare a calculatorului

Competente si aptitudini | -
artistice

Alte competente si aptitudini 2021 — Sesiunea de instruire si formare online privind Managementul calitdtii programelor
de studii la formele de Invatdmant la Distantd si Invatamant cu Frecventd Redusa, ianuarie
ARACIS
2019 — Certificat de absolvire curs postuniversitar ” Tehnici inovative de prevenire si
combatere a discriminarii in Invatamantul superior”, organizat de USAMVBTimisoara, prin
proiectul POCU/320/6/21/121103
2019 - Certificat de absolvire curs postuniversitar Tehnologia informatiei si
telecomunicatiilor in managementul educational”, organizat de USAMVBTimisoara, prin
proiectul POCU/320/6/21/121103
2019 — Certificat de absolvire curs postuniversitar ” Managementul carierei — concept,
instrumente, aplicatii practice”, organizat de USAMVBTimisoara, prin proiectul
POCU/320/6/21/121103
2019 — Certificat de absolvire curs postuniversitar ” Blended learning — flexiibilitate pentru
internationalizarea Invatdmantului superior”, organizat de USAMVBTimisoara, prin
proiectul POCU/320/6/21/121103
2019 - Cursuri de perfectionare in utilizarea tehnologiilor TIC in planificarea organizarea si

desfasurarea procesului educational ID/IFR pentru coordonatorii de disciplind si tutorii din
Departamentul IDFREP . ianuarie 2019
2018 - Cursuri de perfectionare in managementul calitdtii - principii de implementare a
calitatii, indicatori si criterii de calitate si performantd in ID/IFR pentru coordonatorii de
disciplina si tutorii de la cele doua facultati din Departamentul IDFREP septembrie 2018
2017 - Prezentarea unor tehnici pentru elaborarea materialelor de studiu in format ID/IFR -
materiale de studiu tiparite sau in format electronic, pentru coordonatorii de disciplind si
tutorii de la cele doua facultdti din Departamentul IDFREP, mai 2017
2016 — Certificat de absolvire pentru ocupatia ,,Formator de formatori”, organizat de
Asociatia Didakticos Timisoara

2
2

2

Permis(e) de conducere B
Informatii suplimentare PUBLICATII STIINTIFICE SI DIDACTICE:
- carti: 5
- lucrari practice: 1

- Lucrari stiintifice publicate in tara si in strainatate : 100
- Articole publicate in reviste de specialitate: 15

Anexe Enumerati documentele anexate CV-ului. (Rubrica facultativa)

Timisoara, Sef lucr. dr. Malaescu loana Mihaela
25.04.2024



